MiLLi EGiTiM BAKANLIGI

YUKSEKOGRETIM VE YURT DISI EGiTiM GENEL MUDURLUGU

YURT DISINDA GOREVLENDIRILECEK
OGRETMENLERI

SECME SINAVI BASVURU KILAVUZU




Bu Kilavuz, 05/06/2003 tarihli ve 2003/5753 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 dogrultusunda
Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonu tarafindan hazirlanmistir. Sinava bagvuran adaylar Kilavuzda ve
ilgili mevzuatta yer alan diizenlemeleri kabul etmis sayilir. Simavla ilgili her tirli agiklamanin,
basvurularin ve smav sonuglarinin adaylara duyurulmasi, Milli Egitim Bakanlig1 internet sayfasindan
yapilir. Internet sayfasindaki duyurular teblig hiikmiindedir.

Basvuru Tarihleri 10-18 Ocak 2022

Mesleki Yeterlilik Sinavi Yeri, Tarihi ve Saati Ankara, 13 Subat 2022 (Pazar), 10.00
Smav Ucreti 170,00 TL

Mesleki Yeterlilik Sinavi Sonuglari 04 Mart 2022

Smav Giris Belgesi, 07 Subat 2022 tarihinden itibaren http://www.meb.gov.tr internet adresinden
alinabilecektir.

DIKKAT! Sinav yerlestirme islemi tamamlanan aday, sinava girmemesi durumunda iicret iadesi talep
edemeyecektir. Bagvurusu/sinavi gecersiz sayilan, simnava girmeyen, sinava alinmayan ya da smavdan
cikarilan adaylarin bu konuyla ilgili itirazlarnn dikkate alinmayacaktir. Bu Kilavuzda yer alan iicretlerin
disinda bagvuru merkezlerine ve bankalara, bagka bir ad altinda herhangi bir ticret 6denmeyecektir.

iLETiSIM BILGILERI

Milli Egitim Bakanlig Iletisim Merkezi “444 0 632” (444 0 MEB)
Yiiksekogretim ve Yurt Dist Egitim Genel Midiirligii
Yurt Dis1 Egitim ve Ogretim Daire Bagkanlig
Devlet Mahallesi Atatiirk Bulvar1 No:98 6.Kat C Blok 06420

Cankaya/ANKARA

Telefon Numarasi:
(0312) 413 37 68
(0312) 413 16 82

Elektronik Posta — yoyegm@meb.gov.tr

Yiiksekogretim ve Yurt Disi Egitim Genel Miidiirliigii Internet Adresi:
http://yvegm.meb.gov.tr

Ol¢me, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirliigii Internet Adresi:
http://odsgm.meb.gov.tr

Stnav Sonuclar Icin Internet Adresi:
http://www.meb.gov.tr

http://yvegm.meb.gov.tr

hittp://odsgm.meb.gov.tr

DIKKAT! Bu Kilavuzda yer alan kurallar, Kilavuzun yaymu tarihinden sonra yiiriirliige girebilecek yasama,
yiiriitme ve yargi organlari ile ilgili kurumlarin kararlar1 gerekli kildigi takdirde degistirilebilir. Boyle durumlarda
izlenecek yol Milli Egitim Bakanligi tarafindan belirlenir ve Milli Egitim Bakanliginin internet sayfasindan
kamuoyuna duyurulur. Sinavlarla ilgili olarak alinan yeni kararlar ve gerekli goriilen degisikliklere iliskin bilgiler de
Milli Egitim Bakanlhigmin internet sayfasindan kamuoyuna duyurulacaktir. ilgililerin Milli Egitim Bakanligimin
internet sayfasini kontrol etmeleri yararlarina olacaktir.
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SINAV UYGULAMA TAKVIiMi

Faaliyet Tarih

Duyuru

20 Aralik 2021

Sorumlular

Milli Egitim Bakanligi

Giincellenen Kilavuzun Duyurusu‘’

23 Aralik 2021

Milli Egitim Bakanligi

Basvuru Tarihleri ve Ucret Yatirma

10-18 Ocak 2022

Adaylar

Aday Basvurularinin Onaylanmasi

10-19 Ocak 2022

Okul/Kurum Mudurlikleri

Sinav Giris Belgesi

07 Subat 2022

Adaylar

Mesleki Yeterlilik Sinav Yeri
Tarihi
Saati

Siiresi

Ankara

13 Subat 2022 (Pazar)
10.00

120 dk.

Milli Egitim Bakanligi

Maesleki Yeterlilik Sinavi Sorulari ve
Cevap Anahtarimin Yayimlanmasi

15 Subat 2022

Milli Egitim Bakanligi

Mesleki Yeterlilik Sinava
Sonuglarmn ilam

04 Mart 2022

Milli Egitim Bakanligi

Temsil Yetenegi Sinavina Girmeye
Hak Kazanan Adaylarin Gerekli
Evraklar1 Okul/Kurum
Miidiirliigiine Teslim Etmesi

08-11 Mart 2022

Adaylar

Temsil Yetenegi Sinavina Girmeye
Hak Kazanan Adaylarin
Evraklarimn ilge Milli Egitim
Miidiirliigiine Teslim Edilmesi

09 Mart 2022-
15 Mart 2022

Okul/Kurum Mudurlikleri

Temsil Yetenegi Sinavina Girmeye
Hak Kazanan Adaylarin
Evraklarimin il Milli Egitim
Miidiirliigiine Teslim Edilmesi

15-16 Mart 2022

[lge Milli Egitim Miidiirliikleri

Temsil Yetenegi Sinavina Girmeye
Hak Kazanan Adaylarin
Evraklarimin Milli Egitim
Bakanhgina Gonderilmesi

16-21 Mart 2022

11 Milli Egitim Miidiirliikleri

Ogretmenlerin Temsil Yetenegi Sinav
Tarihleri

www.meb.gov.tr internet adresinden duyurulacaktir.

Tabloda belirtilen tarihlerde degisiklik yapma yetkisi Bakanligimiza aittir. S6z konusu tarihlerde degisiklik

olmasi durumunda bu
adreslerinden duyurulacaktir.

degisiklikler  http.//www.meb.gov.tr ve

http://vvegm.meb.gov.tr internet

(1) 20.12.2021 tarihinde yayimlanan Kilavuz 23.12.2021 tarihinde giincellenerek tekrar yayimlanmistir.
Adaylarin giincellenen Kilavuzu incelemeleri gerekmektedir.



http://www.meb.gov.tr/
http://yyegm.meb.gov.tr/

1. GENEL ESASLAR

a) Turk Kkiiltiirlinlin  yurt disinda tanitilmasi, yayilmasi ve korunmasi, yurt disindaki
vatandaslarimiz ve soydaslarimizin kiiltiirel baglarinin korunmasi, giiclendirilmesi ve dini
konularda aydinlatilmasi ile Tiirk dilinin 6gretilmesi amaciyla 6gretim {iyesi, 6gretim gorevlisi,
okutman, 6gretmen ve din gorevlisi olarak yurt disinda gorevlendirilecek personelin unvani,
sayisi, nitelikleri, se¢imleri, gorev yerleri ve siireleri, izinleri, yurt disindaki gorevlerinin sona
erdirilmesi ve diger hususlara dair usul ve esaslar 03/07/2003 tarihli ve 25157 Sayili Resmi
Gazete’ de yayimlanan Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonun Calisma Esas ve Usulleri ile
Bu Komisyon Tarafindan Yurt Disinda Gorevlendirilecek Personelin Nitelikleri ile Hak ve
Yiikiimliiliiklerinin Belirlenmesine Iliskin 05/06/2003 tarihli ve 2003/5753 sayil1 Bakanlar Kurulu
Kararyla diizenlenmistir.

b) Mesleki Yeterlilik Smavi; yurt disinda gorevlendirilecek 6gretmenleri segcmek amaciyla ilgili
mevzuat, 1 Sayili Cumhurbaskanligi Tegskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi,
Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonun 17.12.2021 tarihli ve 148/2021 sayili Karari, Milli
Egitim Bakanlig1 Yiksekogretim ve Yurt Dis1 Egitim Genel Midiirliigiiniin 11.11.2021 tarihli ve
36708072 sayili Makam Oluru, Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonunun Kilavuzun
giincellenmesine iligkin 22.12.2021 tarihli ve 152/2021 sayili Karar1 ve Milli Egitim Bakanligi
Yiiksekogretim ve Yurt Dis1 Egitim Genel Miudiirliigiiniin 23.12.2021 tarihli ve 39718043 sayil
Makam Oluru ile belirtilen isbu Kilavuz esaslarina gore Milli Egitim Bakanlig1 Yiiksekogretim ve
Yurt Dis1 Egitim Genel Miidiirliigi ile Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel
Miidiirliigi tarafindan 13 Subat 2022 tarihinde saat 10.00°da Ankara’da gergeklestirilecektir.

¢) Yurt disinda gorevlendirilecek 6gretmenler, Mesleki Yeterlilik Sinavi ve Temsil Yetenegi
Sinavina tabi tutulacaklardir. Secilecek Ogretmenlerin alanlar1 ve sayilart Kilavuz sonundaki
tablolarda belirtilmistir.

¢) Temsil Yetenegi Sinavi, Bakanliklararasi Ortak Kiiltiir Komisyonu marifetiyle Milli Egitim
Bakanlig1 Yiiksekogretim ve Yurt Dist Egitim Genel Miidiirliigii koordinesinde Ankara’da
gerceklestirilecek, duyurular http:/www.meb.gov.tr ve http://yyegm.meb.gov.tr internet

adreslerinden yayimlanacaktir.
d) Adaylar, smav sonuclarmi T.C. Kimlik Numaralarn ile Milli Egitim Bakanliginin
www.meb.gov.tr ve http://odsgm.meb.gov.tr internet adreslerinden 68renebileceklerdir.

e) Adaylarin Milli Egitim Bakanligi ile yapacaklar1 biitiin yazismalarda bu Kilavuzdaki Genel
Amagl Dilek¢e Ornegini (Ek-3) kullanmalar1 gerekmektedir.

f) Sinav siireci basladiktan sonra yeni ihtiyaclarin ortaya ¢ikmasi ya da ihtiyaglarin ortadan
kalkmas1 halinde Mesleki Yeterlilik Sinavi i¢in belirlenen simnav basari puaninit ve kontenjanlari
azaltmaya veya artirmaya Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonu yetkilidir.

g) Kilavuzda yer alan herhangi bir iilke grubunda 6gretmen ihtiyacinin karsilanamamasi
durumunda, gorevlendirilmeye esas basari sirasinda bulunan ve sartlar1 tasiyan O6gretmenler
arasindan diger iilke gruplarma Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonunca gorevlendirme
yapilabilecektir.

#) Bu Kilavuz kapsaminda basvuru yapan adaylar, “Yurt Disinda Gérevlendirilecek Ogretim
Uyesi/Ogretim  Gorevlisi/Okutman Se¢me Sinavi Basvuru Kilavuzu 2022” kapsaminda
gergeklestirilecek sinava bagvuru yapamazlar.



http://yyegm.meb.gov.tr/
http://www.meb.gov.tr/
http://odsgm.meb.gov.tr/

2. BASVURU ISLEMLERI
2.1. Basvuru Sartlan

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) Siav basvurusunun son giinii itibariyla egitim ve 6gretim hizmetleri sinifinda en az 5 yil
hizmeti bulunmak,

¢) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olarak Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde Egitim
ve Ogretim Hizmetleri Sinifinda yer alan kadrolarda fiilen ¢alistyor olmak (Vekil égretmenler ile
sozlesmeli ogretmen olarak ¢alisanlar harig),

DIKKAT! Hizmet yih hesaplamalarinda hizmet cetveli esas almacak, hizmet cetvelinde yer almayan
hususlarda sorumluluk bagvuru sahibine ait olacaktir. Ayliksiz izin, istifa vb. seklinde hizmete ara verilmesi
halinde bu siireler ile askerlikte ve vekil dgretmenlikte gegirilen siireler hizmet yilina dahil edilmeyecektir
(Asker ogretmenlikte gegen siireler hizmet siiresinden sayilmayacaktir).Sozlesmeli 6gretmenlikte gegirilen
siirelerin tamamu sayilir. Ozel 6gretim kurumlarinda dgretmen olarak gegirilen siirelerin ise 2/3 ii hizmet
stiresinden sayilir.

¢) Askerlik hizmetini yapmis veya askerlik hizmetinden muaf tutulmus olmak,

d) En az lisans diizeyinde §grenim gormiis olmak,

e) Gorevini yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastalif1 veya viicut sakatligi ile engelli
bulunmamak ve herhangi bir bulagic1 hastaligin tasiyicist olmamak,

f) 26.09.2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 53’iincii maddesinde belirtilen siireler
gecmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 1 yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya
da affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikdp, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan
malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkim olmamak,

g) Yurt disinda gorevlendirilmesine bir engeli bulunmamak,

&) Son 10 yi1lda kinama cezasindan daha agir bir disiplin cezast almamis olmak,

h) Hizmetin gerektirdigi temsil yetenegine sahip olmak,

1) Tablo-3’de belirtilen Biyoloji ve Matematik branslarinda Ingilizce; Tablo-5’te belirtilen
Tiirkge/Tiirk Dili ve Edebiyati bransinda Arapga; Tablo-1’de belirtilen {ilke gruplarinin
tamaminda (Fransa harig¢) ise gorevlendirmeye esas yabanci dilde sinav basvurusunun son giinii
itibarryla 5 yil icinde YDS/YOKDIL Sinavindan en az “E/50 Puan” diizeyinde veya bu puana
denk OSYM tarafindan denkligi kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan sinavlardan
alinmis dil belgesine* sahip olmak,

i) Daha once Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonu tarafindan yurt disginda gorevlendirilmis
olanlar i¢in 6nceki yurt dist gorevinde basarili olmus ve yurt i¢i gérevine basladigi tarihten
itibaren sinav bagvurusunun son giinii itibartyla en az 2 yil ¢aligmis olmak,

j) Tablo-2°de belirtilen iilke grubuna basvuru yapacak adaylar i¢in Avrupa Birligi iilkelerinden
birinin vatandasligina ve/veya Belgika’da siiresiz oturma ve c¢alisma iznine sahip olmak.

*  OSYM tarafindan denkligi kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan dil belgelerine
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/202 1/GENEL/esdegerlikdokuman06042021.pdf adresinden
ulasilabilir.




Yurt digina gorevlendirme en fazla 2 kez yapilir.

Yurt disinda gorevlendirilen 6gretmenler bir egitim ve 6gretim donemi gorev yapmadan yurt i¢i gorevlerine
donemezler.

Ayliksiz izinde olan ve Kilavuzun 2.1° inci maddesindeki bagvuru sartlarini tasiyan Ogretmenler de
bagvurabilecektir.

Daha once yapilan yurt disi 6gretmenlik sinavlarinda basarili olarak yurt dis1 gorevlendirilme sirasinda
bekleyen ve basar1 sirasinda bekledigi tlilke grubundan farkli bir iilke grubunda gorevlendirilmek isteyen
ogretmenler de bu smava bagvurabileceklerdir. Bu durumda olan 6gretmenler, gorevlendirilmeye hak

kazandig tilke gruplarindan yalniz birinde gorevlendirilir.

2.2. Aday Tarafindan Yapilacak Basvuru islemleri

Basvuru Ucreti ve Odeme Islemleri

a) Mesleki Yeterlilik Siavina bagvuracak adaylar, 10-18 Ocak 2022 tarihleri arasinda Milli
Egitim Bakanhign Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiine bagli Doner Sermaye Isletmesine ait
hesaba T.C. Ziraat Bankasi, Tiirkiye Vakiflar Bankasi veya Tiirkiye Halk Bankasmin Internet
Bankacilig1, Mobil Sube ve ATM kanallarindan sinavin adiyla (Okutman ve Ogretmenlerin Yurt
Disi  Smavi) KDV dahil 170,00TL (yliz yetmis) yatiracaklardir. Smav Ticretleri
https://odeme.meb.gov.tr/ internet adresinden de tiim banka kartlar: ile yatirilabilecektir. Banka
Subelerinden tahsilat yapilmayacaktir.

b) Siav yerlestirme islemi tamamlanan aday, sinava girmemesi durumunda iicret iadesi talep
edemeyecektir. Bagvurusu/sinavi gecersiz sayilan, sinava girmeyen, sinava alinmayan ya da
siavdan ¢ikarilan adaylarin bu konuyla ilgili itirazlar1 dikkate alinmayacaktir.

¢) Siav tlicretini yatirip sinav bagvurusu onaylanmayan adaylara ait {licretler ya da yanlis yatirilan
ticretler, adaylara iade edilir. Sinavlarda yanlis yatirilan Ticretlerin iadesi, smavin
tamamlanmasindan sonra MEB Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiine bagli Déner Sermaye
Isletmesi tarafindan herhangi bir bagvuruya gerek olmadan yapilir. Ucretlerin hangi bankaya
yatirildigia bakilmaksizin yalnizca T.C. Ziraat Bankasi sistemleri araciligi ile merkezi 6deme
ekranlarindan “MEB lade Bedeli” altinda T.C. Kimlik Numaras! ile sorgulama yaptirilarak iade
edilir.

¢) Bu Kilavuzda yer alan {icretlerin disinda basvuru merkezlerine ve bankalara herhangi bir iicret
O0denmeyecektir.

Aday Basvuru Islemleri

a) Bagvurular, https://mebbis.meb.gov.tr/ internet adresinde yer alan Elektronik Basvuru Formu

doldurulmak suretiyle 10-18 Ocak 2022 tarihleri arasinda yapilacaktir. Bankaya {icret
yatirtlmamast veya yanlis T.C. Kimlik Numarasiyla yatirilmasi halinde basvuru ekrani
acilmayacaktir. Bagvurular 18 Ocak 2022 tarihinde saat 23.59° da sona erecektir.

b) Elektronik Bagvuru Formuna yansitilacak kimlik, 6grenim, Bakanlik atama alani, hizmet stiresi
vb. bilgilerinin bagvuru yapmadan énce MEBBIS e- Personel Modiiliinden kontrol edilmesi varsa
yanlis veya eksik bilgilerin diizeltilmesi gerekmektedir.



https://mebbis.meb.gov.tr/

¢) Adayin bireysel bagvurusu, gorev yaptigi okul/kurum miidiirliikleri tarafindan kontrol edilerek
10-19 Ocak 2022 tarihleri arasinda MEBBIS Basvuru Onay Modiiliinden onaylanacaktir.

¢) Aday, belirtilen iilke gruplarindan yalniz biri i¢in basvuruda bulunabilecektir. Bu nedenle,
bagvuru ekraninda iilke gruplarindan yalniz birini isaretlemeleri gerekmektedir. Basvuru
islemlerinin hatasiz, eksiksiz ve Kilavuza uygun olarak tamamlanmasi gerekmektedir.

d) Bagvuruda yer alan bilgilerin dogrulugundan aday, kabulii ve onayindan ise onay makamlari
sorumludur. Aday, elektronik bagvuru ile Kilavuzda belirtilen biitiin hiikiimleri kabul etmis sayilir.

DIKKAT! Mesleki Yeterlilik Smavinda tedbir almmasmi gerektirecek herhangi bir engel
durumu olan adaylarin saglik kurulu raporunun fotokopisi ile engelli kimlik kartinin okul/kurum
onayl1 fotokopisini yovegm@meb.gov.tr elektronik posta adresine géndermeleri gerekmektedir.

2.3. Okul/Kurum Miidiirliikleri Tarafindan Yapilacak Islemler

Mesleki Yeterlilik Sinavina Basvuran Adaylar i¢in

a) Adaylarin bagvuru ekranindaki bilgilerinin dogrulugunu kontrol ederek 10-19 Ocak 2022
tarihleri arasinda MEBBIS Basvuru Onay Modiiliinden onaylamak,

b) Bagvuru Formunun ¢iktisin1 onayladiktan sonra adaya inceletmek, imzalatmak, bir 6rnegini
adaya vermek ve bir 6rnegini de okul/kurum miidiirliigiinde 2 yil siireyle saklamak,

¢) Bilgi ve belgelerde eksik, yanlis veya yaniltici beyan verdigi sonradan ortaya g¢ikan aday
hakkinda gerekli idari islemi baslatmak (Bu durumdaki adayin sinavla ilgili tim haklar iptal
edilecektir.).

¢) Daha 6nce Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonunca yurt disinda gorevlendirilenlerden
yurt i¢i gorevine bagladig: tarihten itibaren Mesleki Yeterlilik Simavi bagvuru tarihinin son giinii
itibariyla en az 2 yil ¢alisma siiresini doldurmayan adaylarin bagvurular1 kabul edilmeyecektir.

Temsil Yetenegi Sinavina Girmeye Hak Kazanan Adaylar i¢in

a) Mesleki Yeterlilik Sinavi sonuglarina goére Temsil Yetenegi Sinavina girmeye hak kazanan
adaylarin diizenleyecegi ve bu Kilavuzun 3.6’nc1 maddesinde belirtilen belgeleri kontrol etmek,

b) Onaylanmas1 gereken belgeleri onaylamak ve bu belgeleri 09 Mart - 15 Mart 2022 tarihleri
arasinda ilce milll egitim miidiirliigiine teslim etmek (Biiyiiksehir statiisiinde olmayan illerin
merkez il¢elerinde dogrudan il milli egitim midirligiine teslim edilecektir.).

2.4. ll¢e Milli Egitim Miidiirliikleri Tarafindan Yapilacak islemler

Temsil Yetenegi Sinavina girecek adaylara ait okul/kurum miidiirliikleri tarafindan teslim edilen
evraklart 15-16 Mart 2022 tarihleri arasinda il milli egitim miidiirliigline teslim etmek.

2.5. 11 Milli Egitim Miidiirliikleri Tarafindan Yapilacak Islemler

Mesleki Yeterlilik Sinavina Basvuran Adaylar i¢in

Mesleki Yeterlilik Sinavina bagvuran adaylarin  basvurularinin  okul/kurum midiirliikleri
tarafindan MEBBIS Basvuru Onay Modiiliinden onaylanmasini saglamak.
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Temsil Yetenegi Sinavina Girmeye Hak Kazanan Adaylar i¢in

a) Bu Kilavuzun 3.6.’nc1 maddesinde belirtilen evraklar1 16-21 Mart 2022 tarihleri arasinda toplu
olarak “Milli Egitim Bakanligi Yiiksekogretim ve Yurt Dis1 Egitim Genel Miidirligii Devlet
Mahallesi Atatiirk Bulvar1 No:98 6. Kat C Blok 06420 Cankaya/ANKARA” adresine gondermek
(Mesleki Yeterlilik Sinavi sonucuna gore Temsil Yetenegi Sinavina girmeye hak kazanan
adaylarin listesi il milli egitim miidiirliiklerine géonderilecektir.),

b) Tasrada okul/kurum miidiirliikleriyle il milli egitim miidiirliiklerince yapilacak islemler, merkez
teskilatinda adaylarin kadrolarinin bulundugu birimlerce yapilacaktir.

2.6. Basvurunun Gegersiz Sayillacagi Durumlar

a) Basvuru sartlarini tasimayan,

b) Bilgileri eksik, hatali veya ¢eliskili olan,

¢) Yanlis beyanda bulunan ve basvurusunu belirtilen siire i¢erisinde yapmayan,

¢) Sinav licretini siav takvimi dogrultusunda Kilavuzda belirtilen bankalardan birine yatirmayan,
d) Basvuru islemi elektronik ortamda okul/kurum miidiirliigii tarafindan onaylanmayan adaylarin
basvurular gecersiz sayilacaktir.

3. YURT DISINDA GOREVLENDIRILECEK OGRETMENLER iCiN YAPILACAK
SINAVLAR

Yurt disinda gorevlendirilecek 6gretmenler, “Mesleki Yeterlilik Sinavi” ile “Temsil Yetenegi
Sinav1” olmak {iizere iki asamali sinava tabi tutulacaktir.

3.1. Mesleki Yeterlilik Sinavi ve Konulari

a) Adaylar, hizmetin gerektirdigi mesleki yeterliligin tespiti i¢in yazili olarak yapilacak “Mesleki
Yeterlilik Sinavina” tabi tutulacaklardir.
b) Mesleki Yeterlilik Sinav konulari, sorularin konulara gore agirliklar ile puan degerleri asagida

belirtilmistir:
I Tiirkce ( Tiirk Dili ve Edebiyati, Dil Bilgisi ve Anlam Bilgisi vb.) 25 Puan
I T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkciiliik, Tiirk Tarihi, Tiirk Kiiltiir ve Medeniyeti, Tiirkiye 25 Puan

Cografyasi, Vatandaslik Bilgisi vb.

Ogretim Yontem ve Teknikleri, Mevzuat * (657 sayili DMK nin 1. Kisminin tamami
ile 4. Kismin 7. Bolimii, )

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 5682 sayili1 Pasaport Kanunu,
11X 25 Puan

1 Sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi'nin 6.
Kismin 11. Bolimii (Milli Egitim Bakanligr),

05/06/2003 tarihli ve 2003/5753 sayili Bakanlar Kurulu Karari,

v Genel Kiiltiir (Giincel Bilgiler, Uluslararas: Kuruluslar, Ekonomi vb.) 25 Puan

TOPLAM 100 Puan

1 Ocak 2022 tarihinden sonra yapilacak olan mevzuat degisiklikleri sinavda yer alacak sorulara yansitilmayacaktir.




3.2. Mesleki Yeterlilik Sinavi Giris Belgesi

Adaylar, Mesleki Yeterlilik Sinavi “Siav Giris Belgelerini” 07 Subat 2022 tarihinden itibaren
http://www.meb.gov.tr internet adresinden alabileceklerdir.

Adaylara ayrica Sinav Giris Belgesi gonderilmeyecektir.
Siav Giris Belgesinde, adayin kimlik bilgileri ile sinavin yapilacagi bina, salon ve sira bilgileri
yer alacaktir. Aday, Sinav Giris Belgesinde belirtilen bina, salon ve sirada sinava girecektir.

3.3. Mesleki Yeterlilik Sinavi Uygulamasi

a) Yurt Disinda Gérevlendirilecek Ogretmenlerin Mesleki Yeterlilik Smavi, Milli Egitim
Bakanlig1 Olgme, Degerlendirme ve Smav Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan 13 Subat 2022
Pazar giinii saat 10.00’da Ankara’da merkezi sistemle tek oturum halinde yapilacak ve 120 dakika
stirecektir. Sinavda 100 adet sorudan olusan A-B soru kitapg¢ig1 kullanilacaktir.

b) Kimlik kontrolleri ve salonlara yerlestirmenin zamaninda yapilabilmesi i¢in adaylar en ge¢ saat
09.30’da Simav Giris Belgelerinde belirtilen binada hazir bulunacaklardir.

¢) Adaylar sinava Sinav Giris Belgesi ve iizerinde T.C. Kimlik Numarasi yer alan gegerli kimlik
belgelerinden biri (Niifus Cilizdan/T.C. Kimlik Karti, Siirlicii Belgesi, gecgerlilik siiresi devam
eden Pasaport) ile gireceklerdir. Sinav Giris Belgesi ve gegerli kimlik belgesi yaninda olmayan
adaylar sinava alinmayacaktir.

DIKKAT! Niifus ciizdanlarim1 degistirmek i¢in niifus miidiirliiklerine basvuru yapan ve niifus
clizdanlar1 alinan adaylar, niifus miidiirliiklerince kendilerine verilen fotografli, barkodlu-
karekodlu T.C. gecici kimlik belgesi ile sinava alinabilecektir.

¢) Kullanim1 doktor raporu ile belirlenen hasta veya engellilere ait cihazlar (isitme cihazi, insiilin
pompast, kan sekeri 6l¢lim cihazi vb.) harig; silah, kesici alet, ¢anta, cep telefonu, saat, kablosuz
iletisim saglayan cihazlar ile kulaklik, kolye, kiipe, bilezik, yiiziik, bros ve benzeri esyalar ve her
tirlii elektronik ve/veya mekanik cihaz, kitap, defter vb. nesneleri yanlarinda bulunduran adaylar
ve sinav gorevlileri sinav binasina alinmayacaktir.

d) Aday, Smav Giris Belgesinde belirtilen sira numarasinda oturacak, gerektiginde adayin yerini
degistirme yetkisi salon bagkanina ait olacaktir. Gerekli kimlik kontrolleri ve yerlestirme
islemlerinden sonra salon baskani sinavda uyulacak kurallar1 hatirlatacak, sinav evrakinin
bulundugu sinav paketini adaylarin 6niinde agarak cevap kagitlarin1 dagitacaktir.

e) Aday; cevap kagidinda yazili olan T.C. Kimlik Numarasi, adi, soyadi bilgilerini kontrol edecek;
hata varsa salon gorevlilerine bildirerek tutanak tutulmasimi isteyecektir. Adaymn adina
diizenlenmis cevap kagidi bulunmuyorsa veya cevap kagidi kullanilamayacak durumdaysa yeni
bir cevap kagidina adayin kimlik bilgileri salon baskaninin agiklamalarina gore yazilacaktir.

f) Salon gorevlileri adaylara soru kitapgiklarini ve cevap kagitlarini kontrol ederek dagitacaktir.
Aday, soru kitapg¢ig1 ve cevap kagidini kontrol ederek soru kitapgiginda eksik sayfa veya baski
hatas1 varsa kitapcigin degistirilmesini isteyecektir.

g) Aday, cevap kagidi lizerinde isaretlemeleri kursun kalemle yapacaktir.
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8) Sinavda cevap kagidinin bagkalar tarafindan goriilmesi veya herhangi bir dokiimandan kopya
cekilmesi halinde durum salon gorevlileri tarafindan tutanakla tespit edilecektir. Ayrica ikili veya
toplu kopya ¢ektigi bilgisayar ortaminda tespit edilen adaylarin sinavi gecersiz sayilacaktir.

h) Adaylar, sorulara verdigi cevaplari yanlarina almayacaktir. Bu kurala uymayanlarin sinavi
gecersiz sayilacaktir.

1) Sinav basladiktan sonra ilk 15 dakika i¢inde gelen adaylar sinava alinacak, bu adaylara ek siire
verilmeyecektir. Sinavin ilk 30 dakikasi tamamlanmadan ve sinav bitimine 15 dakika kala sinav
salonu terk edilemeyecektir.

i) Bu kurallara uymayan adaylarin simmavi iptal edilecek ve sinava devam etmelerine izin
verilmeyecektir. Ancak, salon gorevlileri diger adaylarin dikkatini dagitmamak, zaman
kaybetmelerine yol agmamak i¢in gerekli goriirlerse kural dis1 davranislarda bulunanlara sinav
sirasinda uyarida bulunmayabilirler. Bu adaylarin sinavlarinin gegersiz sayilmasi i¢in kusurlari ve
kimlik bilgileri bir tutanakla sinav evrakina eklenecektir.

j) Mesleki Yeterlilik Sinavi sorular1 ve cevap anahtar1 15 Subat 2022 tarihinde www.meb.gov.tr

internet adresinde yayimlanacaktir.

3.4. Mesleki Yeterlilik Sinavi Degerlendirmesi

a) Degerlendirme 100 (yiiz) tam puan {izerinden yapilacak olup dogru cevaplar dikkate alinarak
60 (altmig) ve tlizeri puan alan adaylar basarili sayilacaktir. Basar1 puani hesaplamasinda
[Puan=(Dogru Sayisi/Soru Sayisi) x 100] formiilii kullanilacaktir. Gerekli goriilmesi durumunda
adaylarin siralamasinda herhangi bir degisiklige yol agmayacak sekilde farkli bir puan hesaplama
yonteminin kullanilmasina karar vermeye Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonu yetkilidir.

b) Mesleki Yeterlilik Smnavindan en az 60 (altmis) ve daha yiiksek puan alan adaylar igerisinden
en yliksek puan alan adaydan baglanarak puan iistiinliigiine gore her iilke grubu ve alanlar i¢in ayr1
ayr1 basar1 siralamasi yapilarak bu Kilavuz sonundaki tablolarda belirtilen sayida O6gretmen,
Temsil Yetenegi Sinavina alinacaktir. Mesleki Yeterlilik Sinavi sonucuna gore yapilacak basari
siralama listesinde en son sirada yer alan aday ile esit puana sahip adaylar, o alan i¢in belirtilen
kontenjan sayisini agsa dahi Temsil Yetenegi Sinavina alinacaktir.

¢) Cevap anahtarinda hata olmasi ve bu hususun Merkez Sinav Kurulu Karar ile belirlenmesi
durumunda, soru/sorular iptal edilmeyecek, soru/sorularin dogru segenekleri dikkate alinmak
suretiyle degerlendirmeye bu soru/sorular dahil edilecektir.

¢) Degerlendirme sirasinda hatali soru/sorular ¢ikmasi durumunda, 9.12.2016 tarihli ve 29913
sayil1 Resmi Gazete’ de yayimlanan 02.12.2016 tarihli ve 6764 sayili Milli Egitim Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 69’ uncu maddesiyle,
17.2.2011 tarihli ve 6114 sayili Kanunun 7’ nci maddesinin ikinci fikrasina eklenen “Sinavlarda
iptaline karar verilen sorular degerlendirme dis1 birakilarak gegerli sorularin puan degerinin
yeniden saptanmasi suretiyle puanlama yapilir.” hilkkmii geregince degerlendirme yapilacaktir.

d) Smav sonuglariyla ilgili Milli Egitim Bakanligi Olgme, Degerlendirme ve Smav Hizmetleri
Genel Miidiirliigii tarafindan adaylara herhangi bir tebligat yapilmayacak, internet duyurusu
gecerli sayilacaktir.
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3.5. Temsil Yetenegi Sinavi, Sinav Konulari ve Degerlendirme

a) Temsil Yetenegi Sinavi, Bakanliklararasi Ortak Kiiltir Komisyonu tarafindan sozlii sinav
seklinde yapilacaktir.

b) Temsil Yetenegi Sinavina girecek adaylarin smav tarihleri http:/www.meb.gov.tr internet
adresinden duyurulacaktir.

¢) Temsil Yetenegi Sinavina aliman adaylar, Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonunda yer
alan her kurum temsilcisi tarafindan asagida belirtilen konu basliklar1 ve puan degerleri iizerinden
ayr1 ayr1 degerlendirilecektir. Bakanliklararasi Ortak Kiiltiir Komisyonu {iyelerince ayr1 ayri takdir
edilen degerlendirme puanlarinin aritmetik ortalamasi alinarak her adaym Temsil Yetenegi Sinav
Puani belirlenecektir. Kesirli puanlar bir iist puana tamamlanir.

¢) Temsil Yetenegi Sinavinin baraj puani1 70’tir.

d) Temsil Yetenegi Simavindan sonra basvuru sartlarini tasimadigi tespit edilen adaylarin sinav
sonuglar1 gecersiz sayilacaktir.

e) Temsil Yetenegi Sinav konular1 ve puan degerleri asagida belirtilmistir:

I | Tiirkge ( Tiirk Dili ve Edebiyat:, Dil Bilgisi ve Anlam Bilgisi vb.) 25 Puan

T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik, Tiirk Tarihi, Tiirk Kiiltiir ve Medeniyeti,

I Tiirkiye Cografyasi, Vatandashk Bilgisi vb. 25 Puan
II | Genel Kiiltiir, Milli Egitim Bakanlig1 Mevzuati 25 Puan
IV | Liyakati, Temsil Kabiliyeti, Tutum ve Davranislarmin Géreve Uygunlugu 25 Puan

TOPLAM 100 puan

3.6. Temsil Yetenegi Sinavina Girmeye Hak Kazanan Adaylarin Yapacag Islemler

Mesleki Yeterlilik Sinavi sonucunda Temsil Yetenegi Sinavina girmeye hak kazanan adaylar, 08-
11 Mart 2022 tarihleri arasinda agsagida belirtilen belgeleri dosya igerisinde okul/kurum
midirliigiine teslim edecektir.

Bakanhga gonderilmek iizere hazirlanacak belgeler:

e | adet Niifus Ciizdan1/T.C. Kimlik Kart1 fotokopisi,

e | adet Giivenlik Sorusturmasi Formu (Okul/kurum miidiirliigii tarafindan onaylanacak.),

e 1 adet Adli Sicil ve Sabika Kay1t Belgesi (e-Devlet’ten alinabilir.),

e Ek-2 Ogretmen Bilgi Formu (Okul/kurum miidiirliigii tarafindan onaylanacak.),

e Hizmet Belgesi (Okul/kurum miidiirliigii tarafindan onaylanacak.),

e Tablo-1’in tamami (Fransa hari¢) ile Tablo-3 ve Tablo-5‘teki dil belgesi istenen branglarda
basvuru yapan adaylar i¢in sinav takviminde belirtilen son basvuru tarihi itibartyla 5 yil i¢inde
alinmis Yabanci Dil Belgesi (Okul/kurum miidiirliigii tarafindan onaylanacak.),
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e Aile niifus kayit ornegi (Tim aile fertlerinin bilgilerini icerecek sekilde e-Devlet’ten
alinabilir.),

e Atamaya esas lisans diplomasi/mezuniyet belgesinin fotokopisi ve varsa yiiksek lisans veya
doktora diplomasi/mezuniyet belgesi (Okul/kurum miidiirliigli tarafindan onaylanacak).

e Tablo-2’de belirtilen iilke grubunda gorevlendirilmek iizere bagvuran adaylar icin Avrupa
Birligi iilkelerinden birinin vatandasligina ve/veya Belcika’da siiresiz oturma ve ¢alisma iznine
iliskin belge.

» Ekte verilen Giivenlik Sorusturmasi Formunun (Ek-1) igerigi degistirilmeyecek, kardes sayisi
icin ayrilan boliimiin yetersiz olmasi durumunda satir eklemek suretiyle ilave yapilabilecek,
formun birden fazla sayfaya tasmasi durumunda sayfalarin alt kismi ilgili tarafindan paraflanacak
ve bilgilerde kisaltma yapilmayacaktir. Form bilgisayar ortaminda doldurulacak, basvuru sahibi
tarafindan imzalanacak, son 6 ay ic¢inde ¢ekilmis biyometrik fotograf (3,5x4,5 ebatlarinda)
yapistirilacak, fotografin alt kdsesi kurumlarinca miihiirlenip imzalanacaktir.

» Cesitli sebeplerle (bosanma diginda) mahkeme karari sonucunda “soyadi” degisen adaylarin
ilgili karar 6rnegi diger evraklarla birlikte Bakanliga gonderilecektir.

» Adaylar, bilimsel ¢aligmalarini, yayimlanmig eserlerini ve enstriimanlarint Temsil Yetenegi
Sinavina gelirken yanlarinda getirebilir.

DIKKAT! Bilgi ve belgelerde eksik, yanlis veya yaniltict beyan oldugunun sonradan ortaya g¢ikmasi
halinde, beyanda bulunan aday ile beyani onaylayan okul / kurum yetkilileri hakkinda idari islem
baslatilacaktir.

4. SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI

Mesleki Yeterlilik Sinavi ile Temsil Yetenegi Simavi sonuglart www.meb.gov.tr internet

adresinden duyurulacaktir. Adaylara sinav sonug belgesi gonderilmeyecektir.

5. GOREVLENDIRMEYE ESAS BASARI SIRALAMASI

a) Gorevlendirmeye esas basar1 siralamasi, Bakanliklararasi Ortak Kiiltiir Komisyonu tarafindan
yapilan Temsil Yetenegi Sinavindan en az 70 puan alan adaylar arasindan Mesleki Yeterlilik
Smavi ve Temsil Yetenegi Sinavi puaninin aritmetik ortalamasi esas alinmak suretiyle tlke
gruplar1 ve alanlar dikkate alinarak ayr1 ayr1 yapilacaktir. Gorevlendirmeye esas basar1 puaninin
hesaplanmasinda kesirli puanlar i¢in bolme islemi virgiilden sonra iki basamak seklinde uygulanir.
b) Mesleki Yeterlilik Sinav puani1 ve Temsil Yetenegi Sinav puanmin aritmetik ortalamasi esas
alinmak suretiyle puan istiinliigiine goére basar1 siralamasi yapilarak bu Kilavuzun Tablolar
boliimiinde iilke gruplar1 ve alanlar bazinda belirtilen sayida 6gretmen basarili sayilarak yurt
disinda gorevlendirilmeye hak kazanacaktir.

¢) Gorevlendirilmeye esas basar1 puanlarinin esit olmasi durumunda; gérevlendirme siralamasinda
sirastyla doktora, yiiksek lisans, Bakanliklararasi Ortak Kiiltiir Komisyonu marifetiyle yurt disinda
ilk defa gorevlendirilme ve mesleki kidem dikkate alinacaktir.

¢) Gorevlendirilmeye esas basar1 puanlart www.meb.gov.tr internet adresinden duyurulacaktir.

d) Yurt disinda gorevlendirilmeye hak kazanan ve heniliz gorevlendirme sirasi gelmeyenler
acisindan siav sonuglari, siavin yapildigi yili takip eden 3’{lincii y1lin sonuna_kadar gecerlidir.
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6. SINAVIN GECERSIZ SAYILACAGI DURUMLAR

a) Adayin bagvuru sartlarini tagimadig1 halde sinava girmesi,

b) Sinav bitiminden sonra, cevap kagidi ve soru kitap¢iginin, sinav kutularindan ¢ikmamasi/eksik
¢ikmasi,

¢) Herhangi bir sekilde kopya ¢ekildiginin salon gorevlilerince tespit edilmesi,

¢) Sinav evrakindaki bilgilerle gegerli kimlik belgesindeki bilgiler arasinda ¢eliski olmast,

d) Bagska adaya ait sinav evrakinin kullanilmasi,

e) Adayin yerine bagkasinin sinava girmesi,

f) Sinav kutular1 disinda posta ya da farkli bir yolla sinav evrakinin génderilmesi,

g) Cevap kagidinin degerlendirmesi yapilirken sistemin ayni salonda, adayin oturdugu siralar
dikkate alinmaksizin yapilan kopya analizi sonucunda ikili/toplu kopya c¢ekildiginin tespit
edilmesi,

g) Cevaplarin, cevap kagidina islenmemesi,

h) Sinav evrakina zarar verilmesi (soru kitap¢igini, cevap kagidini yirtmak vb.),

1) Merkezi Sistem Simav Yonergesinde belirtilen smav kurallarmin ihlal edildiginin salon
gorevlileri veya Bakanlik temsilcileri tarafindan tutanakla tespit edilmesi hallerinde adayin sinavi
gecersiz sayilacaktir.

7. MESLEKI YETERLILIK SINAVI iTIRAZLARI

a) Adaylar sinav sorularina ve uygulamasmma yonelik itirazlarin1 soru ve cevap anahtariin
http://www.meb.gov.tr internet adresinde yayimlanmasindan itibaren en ge¢ 3 (li¢) is giinii i¢inde,

sinav sonucuna iliskin itirazlarin1 ise sonuglarin http://www.meb.gov.tr internet adresinde

yayimlanmasindan itibaren en ge¢ 3 (ii¢) is giinii i¢inde Milli Egitim Bakanligi Olg¢me,
Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirliigiine iletilmek {lizere Yiiksekogretim ve Yurt
Dis1 Egitim Genel Miidiirliigiine yapacaklardir.

b) Adaylar, itiraz bagvurularimi MEB Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii Doner Sermaye
Isletmesine ait hesaba T.C. Ziraat Bankasi, Tiirkiye Vakiflar Bankas1 veya Tiirkiye Halk
Bankasinin; ATM, internet bankaciligr ve mobil bankacilik {izerinden KDV dahil 30 TL (otuz)
itiraz licreti yatirarak alinan banka dekontu/ATM fisi ve smav admin yazili oldugu dilekce ile
yapacaklardir.

¢) Siiresi gectikten sonra yapilan itirazlar ile adaymn T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi, imzasi,
iletisim bilgileri, banka dekontu/ATM islem fisi olmayan dilekceler ve faksla yapilan itirazlar
dikkate alinmayacaktir.

¢) Basvurusu ya da sinavi gegersiz sayilan, smnava girmeyen, sinava alinmayan ya da smavdan
cikarilan adaylarin bu konuyla ilgili itiraz bagvurular dikkate alinmaz.

d) Mesleki Yeterlilik Sinavi ile ilgili Yiiksekogretim ve Yurt Disi Egitim Genel Miidiirliigiine
yapilacak itirazlarin degerlendirilmesi Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel
Miidiirliigi tarafindan yapilacaktir.

e) Itirazlarm cevaplanmasinda Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirliigii
gelen evrak kayit tarihi dikkate alinacaktir.

f) 2577 sayilh Idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 20/B maddesi uyarinca sorulara, cevap
anahtarina ve smav sonucuna yapilacak itirazlar, sinav soru ve cevap anahtarlarinin, sinav
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sonuglariin www.meb.gov.tr internet adresinden yayimlanmasindan itibaren baslayan 10 (on)
giinliik dava agma siiresini durdurmaz.

8. TEMSIL YETENEGI SINAVI iTIRAZLARI

a) Adaylar Temsil Yetenegi Sinavi sonucuna iligkin itirazlarini sonucun adaylara
duyurulmasindan itibaren en ge¢ 3(ii¢) is giinii icerisinde Yiiksekogretim ve Yurt Dis1 Egitim
Genel Midiirliigiine yazili bagvuru ile yapacaklardir.

b) Siiresi gectikten sonra yapilan itirazlar ile adaym T.C. Kimlik Numarasi, adi, soyadi, imzas1 ve
iletisim bilgileri olmayan dilekceler dikkate alinmayacaktir.

9. GOREVLENDIRMENIN YAPILMAYACAGI VEYA iPTAL EDIiLECEGI
HALLER

a) Adayin gorevlendirme sartlarin1 tasimadiginin sonradan anlasilmast veya gorevlendirme
sartlarindan herhangi birini sonradan kaybetmesi durumunda, smavi kazanmis/yurt disinda
gorevlendirilmis olsa dahi hakkindaki tiim iglemler iptal edilerek gorevlendirilmeye hak
kazananlar listesinden ¢ikarilir.

b) Gorevlendirme siras1 gelen ogretmenlerden gorevlendirilen iilkeye gitmek istemeyerek yer
degisikligi talebinde bulunanlarin gorevlendirmeleri iptal edilerek gorevlendirilmeye hak
kazananlar listesinden ¢ikarilir.

¢) Gorevlendirilen iilkede savas, i¢ karigiklik, tabii afet, salgin hastalik ve can giivenligini tehdit
eden benzeri olaganiistii durumlarin ortaya ¢ikmasi veya calisma ve oturma izninin uzatilamamasi
gibi nedenlerle yurt i¢i géreve donmek durumunda kalanlardan gérev yaptig1 toplam siire 3 yildan
daha az olanlar, bu hususlarin ortadan kalkmasi halinde aym iilkede veya ihtiya¢ halinde diger
iilkelerde gorevlendirilebilir. Bu gorevlendirme onceki goérevlendirmenin devami niteligindedir.
Teklif edilen iilkelerde kendi istekleri ile gérev yapmak istemeyen 6gretmenlerin haklari ortadan
kalkar.

¢) Temsil Yetenegi Sinavinin yapildigi yili takip eden 3’{lincii yilin sonuna kadar alanlarinda talep
gelmemesi sebebiyle gorevlendirilemeyenlerin hakki ortadan kalkar.

10. GOREVLENDIRME HAKKINDAN VAZGECENLER

a) Gorevlendirmeye hak kazanan ve yurt dis1 gérevlendirilmesi yapildiktan sonra bu haklarindan
vazgecen 6gretmenlerin yurt dis1 gérevlendirmelerine iliskin smnav bagvurular 3 yil siire ile kabul
edilmeyecektir.

b) Ik gidislerinde ucak biletleri Milli Egitim Bakanlifinca alindiktan sonra gérevlendirildigi
iilkeye gitmekten vazgecen 0gretmenlerin bilet iicretleri kendilerince 6dentir.

DIKKAT! Sinava basvuru yapan 6gretmenlerin basarili olmalar1 ve gorevlendirilmeleri halinde uyum sorunu
yasamamalari i¢in bagvuru yaptiklar tilkenin sosyal, siyasal ve ekonomik sartlariyla ilgili 6nceden arastirma
yaparak bilgi sahibi olmalar1 oldukc¢a 6nemlidir.
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11. DIGER HUSUSLARA YONELIiK ACIKLAMALAR
11.1. Yol Giderleri ve Giindelikler

Yurt disinda gorevlendirilecek personelin kendisine, ilk gidislerinde ve kesin doniislerinde 6245
say1l1 Harcirah Kanununa gore 6denecek yol masraflari, yolda gecen siirelere iliskin giindelikleri
odenir.

11.2. Yurt i¢i Ayhg

Yurt disinda gorevlendirilen 6gretmenler, gorevlendirildikleri siire igerisinde kurumlarinca aylikli
izinli sayilir. Yurt disinda gorevlendirilen 6gretmenlerin yurt ici ayliklar1 05.06.2003 tarihli ve
2003/5753 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin 11 inci maddesi dogrultusunda bagli bulunduklari
kurum tarafindan Tiirkiye'de Tiirk Lirast olarak ddenir.

11.3. Yurt Dis1 Ayhg:

Yurt disinda gorevlendirilen d6gretmenlerin yurt dist ayligr 05.06.2003 tarihli ve 2003/5753 sayili
Bakanlar Kurulu Kararinin 12°nci maddesi ¢ergevesinde, aym1 Kararin eki Yurtdist Aylik
Odemeleri Cetvelinde belirtilen tutarda Disisleri Bakanlig1 tarafindan ddenir.

11.4. izinler

Yurt disinda gorevlendirilen 6gretmenlerin yillik, mazeret ve hastalik izinleri ile eslerinin ayliksiz
izinleri, 05.06.2003 tarihli ve 2003/5753 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin 13 ve 14 {incii
maddeleri ile diizenlenmistir.

11.5. Yurt ici Goreve Dondiirme

a) Yurt disinda gorevlendirilen 6gretmenlerin yurt i¢i goéreve dondiiriilme islemleri 05.06.2003
tarihli ve 2003/5753 sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1 ¢ergevesinde yiiriitiiliir.

b) Yurt igi gorev yerleri, “Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi” hiikiimleri ¢ergevesinde belirlenir.

¢) En az bir ders yili gorev yapmadan, resmi belgeye dayali bir mazereti olmaksizin yurt ici
gorevine donme isteginde bulunan 6gretmenlerin istekleri kabul edilmez. Belgeli olarak mazeret
beyaninda bulunanlarin talebi, yerlerine 6gretmen gonderilmesinin miimkiin oldugu hallerde
Bakanliklararasi Ortak Kiiltiir Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

11.6. Ogretmenlerin Izinli Sayilacaklar1 Haller

Temsil Yetenegi Sinavina katilmaya hak kazanan 6gretmenler; sozlii sinava katildiklari, pasaport
ve vize iglemlerini yiriittiikleri tarihlerde izinli sayilir.

11.7. Yol ve Konaklama Giderleri

Mesleki Yeterlilik Smavi ve Temsil Yetene8i Sinavina cagrilan 6gretmenlerin yol ve konaklama
giderleri kendilerince karsilanir.
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11.8. Smav Islemlerinin Elektronik Ortamda Yiiriitiilmesi

Mesleki Yeterlilik Smavi ile ilgili tiim is ve islemler www.meb.gov.tr internet adresinden

yiiriitiilecektir.

DIKKAT! Yurt disinda gorevlendirilen 6gretmenler gorevlendirildigi iilke tarafindan vize verilinceye kadar
yurt i¢i gorevlerine devam edeceklerdir. Hazirliklarin vize siireci goz onlinde bulundurularak yapilmasi
gerekmektedir.

TABLOLAR
SECILECEK OGRETMENLERIN ALANLARI VE SAYILARI

1. Tablo-1 Avrupa Ulkelerinde Gérevlendirilmek Uzere

Almanya’da Tiirkce ve Tiirk Kiiltiirii Dersi Ogretmeni Olarak Gorevlendirilecek Ogretmen Sayisi

Secilecek Temsil Yetenegi

Atamaya Esas Olan Alan Yabana Dili a ¢ Sinavina Cagrilacak
Ogretmen Sayisi o
Ogretmen Sayisi

Almanca, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi,
Fransizca, Ingilizce, Siif Ogretmenligi,
Sosyal Bilgiler, Tiirk¢e, Tiirk Dili ve Almanca 150 300
Edebiyati
Rehberlik Almanca 7 14
Halk Oyunlar1 Federasyonu Antrenor
Egitim Talimatina Gore En Az II. Kademe Al | )
Antrenor Belgesi Olan Miizik ve Beden manca
Egitimi Ogretmenleri "
Yiyecek Igecek Hizmetleri Almanca 1 2
TOPLAM 159 318

Isvicre’de Tiirkge ve Tiirk Kiiltiirii Dersi Ogretmeni Olarak Gorevlendirilecek Ogretmen Sayisi

Temsil Yetenegi
Sinavina Cagrilacak
Ogretmen Sayisi

Secilecek

Atamaya Esas Olan Alan Yabanci Dili .
Ogretmen Sayisi

Almanca, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi,
Fransizca, Ingilizce, Sinif Ogretmenligi,

Sosyal Bilgiler, Tirkce, Tirk Dili ve Almanca 8 16
Edebiyati
TOPLAM 8 16
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Fransa’da Tiirkce ve Tiirk Kiiltiirii Dersi Ogretmeni Olarak Gorevlendirilecek Ogretmen Sayisi

Temsil Yetenegi
Smavina Cagrilacak
Ogretmen Sayisi

Secilecek

Atamaya Esas Olan Alan Yabana Dili .
Ogretmen Sayisi

Almanca, Fransizca, Ingilizce, Simf

Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler, Tiirkgce, Fransizca 80 160
Tiirk Dili ve Edebiyati

Rehberlik Fransizca 4 8
TOPLAM 84 168

Ingilizce Dil Belgesi Istenen Ulkelerde (Almanya, Ingiltere, Ukrayna, italya vb.) Tiirkce ve Tiirk

Kiiltiirii Dersi Ogretmeni Olarak Gorevlendirilecek Ogretmen Sayisi

Temsil Yetenegi
Smavina Cagrilacak
Ogretmen Sayisi

Secilecek

Atamaya Esas Olan Alan Yabana Dili .
Ogretmen Sayisi

Almanca, Din Kiiltiri ve Ahlak Bilgisi,
Fransizca, Ingilizce, Smif Ogretmenligi,

Sosyal Bilgiler, Tiirkge, Tirk Dili ve Ingilizce 60 120
Edebiyat1

Tiirkge, Tiirk Dili ve Edebiyati (Ukrayna) Ukraynaca 2 4
TOPLAM 62 124

*Tablo-1> de belirtilen iilke gruplarinda gorevlendirilmek iizere basvuru yapacaklarin (Fransa
hari¢) smav takviminde belirtilen son basvuru tarihi itibariyla tabloda belirtilen yabanci dillerde
son 5 yil icinde YDS/YOKDIL Smavindan en az “E /50 Puan” diizeyinde veya bu puana denk
OSYM tarafindan denkligi kabul edilen ve uluslararas1 gegerliligi bulunan sinavlardan alinms dil
belgesine sahip olmalar1 gerekmektedir. Ayrica Temsil Yetenegi Sinavi sonucunda basarili olarak
Isvigre’de gorevlendirilmeye hak kazanan dgretmenlerden yurt disina gorevlendirme dncesinde
TestDaF, DSD II, TELC Deutsch veya Goethe Institut sinavlarinin herhangi birinden en az B1
diizeyinde Almanca dil belgesi istenecektir. Ukrayna’da gorevlendirilmek iizere bagvuru yapacak
adaylarin ise siav takviminde belirtilen son basvuru tarihi itibariyla son 5 yil i¢inde Ukraynaca
dil belgesine sahip olmalar1 gerekmektedir.

** Tablo-1" de belirtilen tlilke gruplarindan Fransa’da gorevlendirilmek iizere basvuru yapacak
O0gretmenlerden smav bagvurusunda dil belgesi istenmeyecektir. Ancak Temsil Yetenegi Sinavi
sonucunda basarili olarak Fransa’da gorevlendirilmeye hak kazanan o6gretmenlerin yurt disina
gorevlendirme Oncesinde Fransa tarafindan taninan bir belgelendirme kurulusunca verilmis gecerli
Fransizca dil sertifikasi (TCF B2 veya DELF B2), Fransiz yiiksekdgreniminde ulusal bir diploma
veya Fransiz yiiksekdgrenim Devlet diplomasi belgelerinden birini ibraz etmeleri gerekmektedir.
Bu belgelerden herhangi birine sahip olmayan 6gretmenler yurt disinda gérevlendirilmeyecektir.
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(1)Halk Oyunlar1 Federasyonu Antrendr Egitim Talimatina gore II. Kademe Antrendr belgesi
olmayan ancak Tiirk Halk Oyunlar1 Béliimii mezunu miizik 6gretmenleri de basvuru yapabilir.

2. Tablo-2 Belcika’da Gorevlendirilmek Uzere

Temsil Yetenegi Sinavina

Atamaya Esas Olan Alan Seg:ilecesl;gsglretmen Cagrilacak Ogretmen
Sayisi

Biyoloji/Fizik/ Kimya 1 2

Beden Egitimi 1 2
Imam-Hatip Lisesi Meslek Dersleri 1 2

Ingilizce 1 2
Matematik 1 2
Rehberlik 1 2

Tirk Dili ve Edebiyati 2 4
TOPLAM 8 16

Tablo-2’de belirtilen iilke grubuna bagvuran ve gorevlendirilmeye hak kazanan adaylar, Belgika
bn-i Sina Anadolu Imam Hatip Lisesinde gorevlendirilecektir. Bu gruba, Kilavuzun 2.1’inci
maddesinde belirtilen bagvuru sartlarini tasiyanlardan Avrupa Birligi {ilkelerinden birinin
vatandasligina ve/veya Belgika’da siiresiz oturma ve ¢alisma iznine sahip olan adaylar bagvuru
yapabilecektir.

3. Tablo-3 Arnavutluk, Moldova, Romanya, Bulgaristan ve Bat1 Trakya’da
Gorevlendirilmek Uzere

Secilecek OFretmen Temsil Yetenegi Sinavina
Atamaya Esas Olan Alan ¢ g Cagrilacak Ogretmen
Sayisi Seri

Biyoloji (Ingilizce)* 2 4
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi (Erkek) 5 10
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi (Kadin) 3 6
Matematik 2 4
Matematik (Ingilizce)* 1 2
Simif Ogretmenligi 1 2
Tiirkge 4 8
Tirk Dili ve Edebiyati 6 12
TOPLAM 24 48

*Tablo-3’te belirtilen Biyoloji (Ingilizce) ve Matematik (ingilizce) branslarinda gérevlendirilmek
lizere bagvuru yapacak adaylarin sinav takviminde belirtilen son bagvuru tarihi itibariyla 5 yil
icinde YDS/YOKDIL Sinavindan en az “E/50 puan” diizeyinde veya bu puana denk OSYM
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tarafindan denkligi kabul edilen ve uluslararasi gecerliligi bulunan sinavlardan alinmis Ingilizce

dil belgesine sahip olmalar1 gerekmektedir.

4. Tablo-4 Kuveyt, Katar ve Iran’da Gorevlendirilmek Uzere

Secilecek Ogretmen

Temsil Yetenegi Sinavina

Atamaya Esas Olan Alan Sayis: Cagrilacak Ogretmen
Sayisi

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 2 4
[k gretim Matematik 2 4
Ingilizce 4 8
Matematik 1 2
Miizik 1 2
Siif Ogretmenligi 2 4
Sosyal Bilgiler 1 2
Tiirkge 2 4
TOPLAM 15 30

5. Tablo-5 Tacikistan, Liibnan, Tunus, Sudan vb. Ulkelerde Gorevlendirilmek Uzere

Atamaya Esas Olan Alan

Secilecek Ogretmen

Temsil Yetenegi Sinavina

Sayist Cagrilacak Ogretmen
Sayisi
Tiirk¢ce/Tiirk  Dili  ve  Edebiyati
2 4
(Arapga)*™
Tiirkge/Tiirk Dili ve Edebiyati 15 30
TOPLAM 17 34

*Tablo-5’te belirtilen Tiirkge/Tiirk Dili ve Edebiyati (Arapga) bransinda gorevlendirilmek {izere
basvuru yapacak adaylarin sinav takviminde belirtilen son bagvuru tarihi itibartyla 5 yil i¢inde
YDS/YOKDIL Smavindan en az “E/50 puan” diizeyinde veya bu puana denk OSYM tarafindan
denkligi kabul edilen ve uluslararas1 gecgerliligi bulunan sinavlardan alinmis Arapga dil belgesine
sahip olmalar1 gerekmektedir.

6. Tablo-6 Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde Gorevlendirilmek Uzere

[emsil Yetenegi Sinavina

Secilecek Ogretmen

Atamaya Esas Olan Alan S Cagrilacak Ogretmen
Sayisi

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 10 20

Gizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri 3 6

Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimi 3 6

Motorlu Araglar Teknolojisi 3 6

Ozel Egitim 12 24
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Rehberlik 12 24
Teknoloji ve Tasarim 10 20

TOPLAM 53 106

7. Tablo-7 Giircistan ve Tiirk Cumhuriyetlerinde Gorevlendirilmek Uzere

Temsil Yetenegi Sinavina
Cagrilacak Ogretmen

Secilecek Ogretmen

Atamaya Esas Olan Alan

Sayisi Sayisi

Beden Egitimi 1 2
Bilisim Teknolojileri 1 2
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 2 4
Fen Bilimleri 2 4
[lk&gretim Matematik 2 4
Ingilizce 3 6
Matematik 2 4
Miizik 1 2
Okul Oncesi 3 6
Rehberlik 2 4
Smif Ogretmenligi 15 30
Sosyal Bilgiler 1 2
Tiirkge / Tiirk Dili ve Edebiyati 55 110
TOPLAM 90 180

DIKKAT! Tablo-3’te belirtilen Biyoloji(ingilizce), Matematik(ingilizce), Tablo-5’de belirtilen
Tiirkge/Ttirk Dili ve Edebiyati (Arapca) hari¢ olmak iizere Tablo-2, Tablo-3, Tablo-4, Tablo-5, Tablo-
6 ve Tablo-7 ‘deki lilke gruplar icin dil belgesi istenmeyecektir.

DIKKAT! Bu smava bagvuranlar, bu Kilavuzda yer alan hiikiimleri ve ilgili mevzuatta belirtilmis
hususlar kabul etmis sayilir.
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1. Giivenlik Sorusturmasi Formu (Ek-1)

GUVENLIK SORUSTURMASI FORMU

*
Ady, %oyadl ) Biyometrik Fotograf
Uyrugu
T.C. Kimlik No Miihiir
Tkamet Adresi ve Irtibat Bilgileri .
. Imza
(e-mail/tel no.)
Osreni En Son Mezun Oldugu Giris Tarihi Mezuniyet Ayrilma Nedeni (**)
srenim Okulun Ad1 ve Yeri Tarihi
Durumu
En Son Calistig1 Isyeri Unvani ve Adresi Caligsma Siiresi
Calistug Isyeri ... den
.../.../....e kadar
Adresi ve Irtibat
Ad1 Soyad1 Bilgileri TC Kimlik No
(Yasayanlarin)
i . Babasinin
Alllg?le.ll) ar Annesinin
et Velisinin
Esinin
Kardes 1
Kardes 2 (**%*)
18 Yasindan Biiyiik
Askerlik Baglama Tarihi Terhis Tarihi Cezalan Birligin Adi ve Yeri
Durumu

Hakkinizda verilmis bulunan mahk{imiyet karar1 veya halen devam eden ceza davasi var midir?
VAR ()YOK ()

KENDIiSI VE YAKIN AKRABALARIYLA ILGILI
BELIRTILMESINDE FAYDA GORULEN DiGER HUSUSLAR

(Ceza Davasina Konu Olup Olmadigi, Mahkiimiyet Hiikmiiniin Bulunup
Bulunmadigi, Cifte Vatandaglik Durumu Vb.)

YUKARIDAKI BIiLGILERIN DOGRU OLDUGUNU BEYAN EDERIM.

Sahsin Imzasi

UYARI

-Form, niifus bilgilerinde kisaltma yapilmadan dogru ve eksiksiz doldurulur.

-(*) Ad1 ve/veya soyadi degisenler degisiklikten dnceki ad/soyadini da belirtirler.

-(**) Okuldan ayrilma nedeni olarak, “Mezuniyet, Tasdikname vb.” yazilacak, ancak tasdikname alma gerekgesi
belirtilecektir.

-(***) Kardes sayisi ikiden fazla ise diger kardeslere iliskin bilgiler ayrica eklenir.

NOT

1. Adaylarin miiracaat siirecini kisaltmak ve islemlerde kolaylik saglamak maksadiyla bu form personel temin
makamlari tarafindan internet ortaminda yayimlanabilir.

2. Bu form dolduruldugunda gizlilik derecesi asgari “OZEL”, dagitim sinirlamas1 “KiSIYE OZEL” olur.

NOT: BU FORM BIiLGiISAYARDA DOLDURULACAKTIR.
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2. Ogretmen Bilgi Formu (Ek-2)

OGRETMEN BiLGi FORMU

KIMLIK BILGILERI

T.C Kimlik No

Adi Soyadi

Baba Adi

Ana Adi

Dogum Yeri/ Tarihi

Cinsiyeti

BiYOMETRIK

FOTOGRAF

Medeni Durumu

Cocuk Sayisi

Basvurulan Ulke/ Ulke Grubu

Atanmaya Esas Alani

Kadrosunun Bulundugu Okul/Kurum

Kadrosunun Bulundugu Okul/Kurum Adresi (il/
ilce)

Gorevlendirilme Varsa Gorevlendirildigi
Okul/Kurum

YABANCI DiL BiLGIiLERi:

Sinav kilavuzunda belirtilen evrak teslim tarihi
itibariyla son 5 yil iginde alinan YDS /YOKDIL veya
diger dil belgelerinin tirl ve puani

|:| Almanca

|:| Fransizca

[ ] ingilizce

[ ] iger

OGRENiIM DURUMU VE YURT iCi GOREV YERI BiLGILERIi

Ogrenim Durumu

D Lisans

D Yiiksek Lisans

D Doktora

En Son Mezun Oldugu Okul

Gorev unvani /Varsa Akademik Unvani

ilk Géreve Baslama Tarihi

Kadro Derecesi ( Derece/ Kademe )

Toplam Hizmet Siiresi (Ayliksiz izin, Askerlik Harig)
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DAHA ONCE YURT DISI GOREVi YAPANLAR (Okutman, Ogretmen veya Din Gorevlisi)

Yurt Digi Gorev Sayisi

Yurt Disi Gérev Unvani

|:| Okutman |:| Ogretmen |:| Din Gorevlisi

Yurt Digi Gorev Yeri

Hangi Yillar Arasinda Gorevli Oldugu

Yurt i¢i Goreve Déniis Tarihi

Yurt i¢i Géreve Déniis Sebebi

DAHA ONCE TEMSIL YETENEGi SINAVINA KATILANLAR

Temsil Yetenegi Sinav Yili

Bakanliklararasi Ortak Kiltiir Komisyonunca Yurt
Digi1 Gorevlendirmesinin Yapilip Yapilmadigi

D Yapildi |:| Yapiimadi

Yurt Dis1 Gorev Sirasinda Bekliyor

[ | Bekliyor Ulke Grubu:

[ | Beklemiyor

Yurt Disi Gérevine Gitmeme Sebebi

KiSiSEL OZELLIKLER:

Suricii Belgesi Var mi?

D Var |:| Yok

Halk Oyunu Biliyor mu?

D Evet |:| Hayir

Enstriiman Calabiliyor mu?

Enstrimanin adi

|:| Evet |:| Hayir

Bilgisayar Kullanabilme

[ ] word [ ] Excel | | Power Point[ | Photoshop

ALDIGI ODULLER

Odiil Tarihi

Belgenin Sayisi Odal Turd Odiil Veren Makam

iLETiSiM BiLGILERi:

Ev Telefon No

is Telefon No

Cep Telefon No

E -Posta Adresi

Basvuru Formundaki bilgilerin dogrulugunu kabul ediyorum.

Basvuru Sahibinin Adi Soyadi

imza

Tarih: ....../...../2022

Onaylayanin Adi Soyadi

(Okul/ Kurum Miidiirii)
imza - Mihiir

DIKKAT! BU FORM BiLGiSAYARDA DOLDURULACAKTIR. ADAY VE BELGEYi ONAYLAYAN OKUL/
KURUM YETKILILERi BEYAN EDILEN TUM BiLGILERDEN SORUMLUDUR.




3. Genel Amach Dilekce Ornegi (Ek-3)

MiLLiI EGIiTIM BAKANLIGINA

(Yiiksekogretim ve Yurt Dis1 Egitim Genel Miidiirliigii)

Asagida belirtmis oldugum taleplerimle ilgili olarak gerekli islemin yapilmasini arz ederim.

(Imza)

Elfﬁfr;ﬁhk Siav Adi

Ad1 ve Soyadi Smav Y1l

Baba Adi I"l\“lzlefon

Dogum Yeri E-Posta

Dogum Tarihi / / Posta
Kodu

Yazigsma Adresi flge/Semt
1l

TALEPLER

DIKKAT! Bilgilerde eksiklik ya da hata bulunan dilekceler ile imzasiz dilekgeler isleme
konulmayacaktir.

22

——
| —




YUKSEKOGRETIM VE YURT DISI EGITIM GENEL MUDURLUGU
YURT DISI EGITIM VE OGRETIM DAIRE BASKANLIGI

Tel : (0312) 413 37 68 - 413 16 82

E-Posta : yovegm@meb.gov.tr
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